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2019 年度述责述廉报告 
市残联维权部主任、信息中心党支部书记、主任  王建强 

 

2019 年，作为信息中心党支部书记，在钟建鹏副理

事长的正确领导下，在全体党员干部的支持努力下，自

己认真履行全面从严治党主体责任、第一责任人责任，

切实抓好各项工作的落实，狠抓队伍纪律作风建设，激

发全体党员干部干事创业的积极性，推动各项工作取得

新成效，主要包括，全面推广“天津市残疾人服务平台”；

完成了天津市 20项民心工程项目“天津市无障碍导向标

识系统”项目开发及上线推广等工作；积极配合组联部

做好第三代残疾人证技术保障工作；按照天津市“一制

三化”相关要求，以“天津网上办事大厅”为入口，对

接市残联门户网站涉残服务相关内容；圆满完成了对本

市 344672名持证残疾人基本服务状况与需求数据动态调

查工作，2018年统计工作荣获全国残联系统第二名等等。 

主要做法是： 

一、认真组织开展“不忘初心、牢记使命”主题教

育，推动党员干部深入学习贯彻习近平新时代中国特色

社会主义思想 
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按照《天津市残联开展“不忘初心、牢记使命”主

题教育实施方案》部署要求，信息中心党支部认真贯彻

落实主题教育“守初心、担使命、找差距、抓落实”的

总要求，努力实现“理论学习有收获、思想政治受洗礼、

干事创业敢担当、为民服务解难题、清正廉洁作表率”

的目标任务，每周组织全体党员干部职工集中学习《习

近平关于“不忘初心、牢记使命”重要论述选编》、《习

近平新时代中国特色社会主义思想学习纲要》《习近平

关于残疾人事业论述摘编》等论著。在狠抓学习教育的

同时，深入基层开展调查研究，认真检视存在问题，有

针对性地进行整改。例如，针对存在的与各区残联联系

少、服务基层意识较差的问题，我们创新工作思路，主

动作为，积极深入河西残联调研并了解基层实际工作中

的困难，与河西区残联、河西区委网信办、天津科技大

学人工智能学院党支部建立城市基层党建共建项目，共

同开发“智能化残疾人身份认证管理系统”。四个单位

党支部通过这个多方共建平台，交流工作经验，对接和

分享信息资源，从各自角度为基层解决实际问题。 

信息中心党支部还与创美信息技术有限公司党支部

联合举办结对共建主题党日活动；深入宁河区苗庄镇苗

枣村举办了“走转改”“学听跟”宣讲座谈会，走访慰

问困难残疾人；到武清区大孟庄镇三间房村开展帮扶慰
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问活动等等。 

二、深化党支部标准化规范化建设，全面提升党支

部组织力、强化党支部的政治功能 

自己始终坚持把政治建设摆在支部建设首位，教育

引导党员干部牢固树立“四个意识”，坚定“四个自信”，

严守政治纪律和政治规矩，自觉践行“两个维护”。认

真落实《关于加强市级机关党的政治建设 努力争当“三

个表率”建设“模范机关”的措施》，积极履行《2019

年度党建工作责任书》，深化“五好党支部”创建，严

格执行党支部工作条例、党务公开条例、党员教育管理

工作条例等党内法规。落实“三会一课”、组织生活会、

规范执行“学习日”“政治生日”“党费缴纳日”等制

度，应用党支部活动信息平台，及时反映党支部活动情

况。全年共召开党员大会 8次，党课 5次，组织生活会 2

次，集中学习 34 次，实践活动 11 次。广泛开展谈心谈

话活动。严格按照有关规定做好党费收缴、管理、用好

党费。指定专人负责党费核定和收缴工作，确定每月 1

日为集中交纳党费日，于每月末向党员公布一次党费收

缴情况。 

三、高度重视党风廉政建设工作，切实履行对党员

干部的监督管理职责 

深入学习宣传《中国共产党廉洁自律准则》《中国
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共产党纪律处分条例》《中国共产党问责条例》，充分

运用正反典型，筑牢党员干部拒腐防变思想道德防线。

在廉政警示教育月活动中，我以“深入学习党的十九大

精神，切实加强党风廉政建设”为题，为信息中心党员

干部集中讲了一次党风廉政教育专题党课。组织全体党

员进行了党纪条例廉政知识测试。与各科室负责人及关

键敏感岗位干部开展廉政提醒谈话活动，切实担负起抓

好党风廉政建设和业务工作的双重责任。支部根据中心

实际情况，梳理了廉政风险风险点，并有针对性地制定

防控措施，形成廉政风险防控机制。持续深化纪律教育，

力促纪律作风得到明显好转。例如，针对管理上存在的

宽松软问题，我们加强加强了日常教育管理，敢于拉下

脸皮，红脸出汗。同时，下定决心，严格单位各项管理，

特别是严格考勤制度。制定出台新的考勤管理办法。利

用专业软件通过手机对出勤缺勤情况进行管理，把出勤

与绩效考核挂钩，根据不同缺勤情况，每天扣除 50元至

500元不等的绩效工资。通过一系列的工作，信息中心存

在的宽松软问题得到一定程度的解决。 

积极做好纪检监察部门函询调查核实处理工作。

2019 年度，本人和支部党员干部，不存在被纪检监察机

关运用“四种形态”处理的情况。 
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四、严格遵守廉洁从政从业和职业操守，认真执行

个人事项报告制度 

2019 年，自己面对三项困难，一是左臂意外摔伤，

造成粉碎性骨折；二是一半干部职工被抽调从事其他工

作；三是同时负责维权部的业务工作。面对困难，自己

能够恪守共产党员的精神品格和职业操守，服从服务于

残联工作大局，努力克服各方面困难，勇于担当作为，

圆满完成各项工作任务。 

    工作中凡涉及到使用资金的工作项目，均按照内控

制度要求，严格履行审批程序和市残联财务制度，决不

谋取任何私利或部门利益。 

工作生活中，我严格遵守廉洁自律有关规定，坚决

贯彻落实中央八项规定，时刻做到自重、自省、自警、

自励，正确行使权力，清正廉洁，以身作则，始终从严

要求自己和家人，严禁亲属和职工利用本人职权谋取利

益。始终坚持艰苦朴素、勤俭节约的传统。如实向组织

报告个人的有关事项。本人已向组织如实填报了个人重

大事项，2019年个人重大事项没有变化，未重新填报。 

以上是自己的述职报告，不妥之处，敬请各位领导

和同志们批评指正。 


